
 
 

 

 

УТВЪРДИЛ: ……………… 

МАРИЯ МАНЕВА 

ДИРЕКТОР НА  

ПЪРВО СРЕДНО УЧИЛИЩЕ ”СВ.СЕДМОЧИСЛЕНИЦИ” 

ГР.ТЪРГОВИЩЕ 

 

 

 

Настоящият  план е приет на заседание на педагогическия съвет  

с протокол № 1/ 03.10.2025 г. Утвърден е със заповед № УВД-59/03.10.2025 г. 
 



 
 

 

 

I. Приоритети на национално ниво за учебната 2025 - 2026 година 

1.    Осигуряване на еднакви възможности за упражняване на правото на образование чрез ефективно включване, трайно 

приобщаване и образователна интеграция. 

2.    Осигуряване на оптимални условия за придобиване на компетентности, които допринасят за успешно личностно и 

професионално развитие 

3.    Осигуряване на условия за квалификация на педагогическите специалисти съобразно националните, регионалните и 

институционалните приоритети за квалификация. 

4.   Повишаване на образователните резултати на учениците чрез целенасочена подкрепа, ефективно преподаване и 

проследяване на напредъка. 

5.   Осигуряване на условия за ефективна работа в професионални мрежи между учители за обмен на добри практики и 

професионално развитие. 

 

II. Приоритетни области в дейността на училището: 

1. Качество на образованието и мерки за неговото повишаване 

2. Патриотично възпитание, формиране на национално самосъзнание и на общочовешки ценности у учениците 

3. Осигуряване на условия за физическа активност и участие в спортни дейности 

4. Гражданско, здравно, екологично и интеркултурно образование 

5. Механизъм за съвместна работа с институциите по обхващане и включване в системата на училищното образование на 

ученици в задължителна училищна възраст 

6. Предоставяне на равни възможности за обучение и/или за възпитание 

7. Приобщаване на учениците 



 
 

 

8. Противодействие на тормоза и насилието 

9. Превенция на риска от ранно отпадане от системата на училищното образование 

10. Повишаване на професионалната компетентност и квалификация на педагогическите специалисти 

 

III. Дейности за реализиране на целите и приоритетите: 

 

№ Цели/мерки/дейности по: 
Срок за 

изпълнение 

Индикатори за изпълнение 
Отговорник 

Забел

ежка 

Мерна 

единица 

(брой, %) 

Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

  

1. 
Осигуряване на еднакви възможности за упражняване на правото на образование чрез ефективно включване, трайно 

приобщаване и образователна интеграция 

1.1 
Цел: Прилагане на политиките на приобщаващото образование при идентифициране на образователните дефицити 

Дейности: 

1.1.1 

Участие в работни срещи със заинтересованите 

институции по Механизма за предприемане на 

допълнителни мерки с оглед прилагане на 

комплексен подход, включващ и налагане на 

наказания от компетентните органи за 

неспазването на задълженията на родителите. 

До края на 

декември 

2025 година 

 

 

Брой 

срещи 

3 3 Членове на 

екипа за 

обхват от 

Първо СУ 

 



 
 

 

1.1.2 

Издаване на удостоверения за признаване на 

завършен клас или етап от училищното 

образование за продължаване на образованието в 

българско училище с цел намаляване на дела на 

преждевременно напусналите образователната 

система. 

Учебна 

2025-2026 

година 

% 

реализиран

и 

заявления 

100% 100% ЗДУД 

Д.Петрова, 

ЗДАСД 

А.Димитрова 

 

1.1.3 

Споделяне на добри практики за системно 

взаимодействие с родителите относно 

организацията в образователния процес при 

педагогическото взаимодействие с децата в 

предучилищна възраст. 

2025-2026 

уч. г. 

Бр. 

споделени 

добри 

практики 

100 % 100 % Б. Ботева – 

ЗДУД 

Б. Добрева – 

гл. учител 

НЕОО 

Д. Димова – 

председател 

ПУО НЕОО 

 

1.2 
Цел: Максимално обхващане и включване в образователната система на деца и ученици в задължителна възраст и 

превенция на отпадането 

 Дейности:       

1.2.1 

Дейности за консултиране и методическо 

подпомагане на учителите относно осъществяване 

на индивидуална форма на обучение и 

изпълнение на индивидуалните учебни планове. 

Септември 

2025 –  юли 

2026 година 

% учители, 

осъществяв

ащи 

обучение в 

ИФ 

100% 100% 

 

 

Б.Ботева – 

училищен 

координатор 

по ОП и ДП 

 



 
 

 

1.2.2 

Участие в работни срещи със заинтересованите 

институции по Механизма за предприемане на 

допълнителни мерки с оглед прилагане на 

комплексен подход, включващ и налагане на 

наказания от компетентните органи за 

неспазването на задълженията на родителите. 

До края на 

декември 

2024 година 

 

 

Брой 

срещи 

3 3 Членове на 

екипа за 

обхват от 

Първо СУ 

 

1.2.3 

Издаване на удостоверения за признаване на 

завършен клас или етап от училищното 

образование за продължаване на образованието в 

българско училище с цел намаляване на дела на 

преждевременно напусналите образователната 

система. 

Учебна 

2024/2025 

година 

% 

реализиран

и 

заявления 

100% 100% ЗДУД 

Д.Петрова, 

ЗДАСД 

А.Димитрова 

 

1.3 Цел: Превенция на агресията и засилване на сигурността в училище 

 Дейности: 

1.431 

Работни срещи за обмяна на опит между 

училищните психолози в различните етапи за 

предприемане на ефективни действия за 

преодоляване на проблемно поведение на 

учениците, за справяне със затрудненията им с 

приобщаването в образователния процес и за 

развиване на социално-емоционални умения в 

класната стая. 

Учебна 

2025-2026 

година 

Брой  

проведени 

срещи 

0 4 Б.Ботева – 

училищен 

координатор 

по ОП и ДП 

 



 
 

 

1.3.2 

Прилагане на Механизма за противодействие на 

училищния тормоз 

2025-2026 

уч. г. 

Бр. 

дейности 

 100% 

 

Училищни 

психолози, 

УКС 

 

1.3.3 

Изпълнение на дейностите, заложение в План за 

превенция и интервенция на насилието и тормоза 

за 2024-2025г. 

2025-2026 

уч. г. 

Бр. 

дейности 

100% 

 

100% 

 

Училищни 

психолози, 

училищна 

комисия 

 

1.4 Цел: Осигуряване на условия и подходяща учебна среда за постигане на оптимална организация на обучението 

 Дейности: 

1.4.1 Национална програма „Без свободен час” 

1.4.1.1 

Въвеждане на информация в онлайн платформата 

за кандидатстване по национални програми. 

до 

31.10.2025 г. 

Бр.въведен

и 

замествани

я 

електронн

а 

платформ

а за 

админист

риране на 

дейности 

по НП за 

развитие 

на 

образован

ието 

Според 

броя на 

заместван

ията за 

отчетния 

период 

направен

и по НП 

С.Стойчев – 

ЗАС, 

Директор 

 

1.4.1.2 

Изготвяне на окончателен отчет за изпълнение на 

дейностите по модула. 

до 

31.01.2026 г. 

брой  

изготвени 

отчети 

 

електронн

а 

платформ

а за 

админист

риране на 

1 С.Стойчев – 

ЗАС, 

Директор 

 



 
 

 

дейности 

по НП за 

развитие 

на 

образован

ието 

1.5 Цел:  Насърчаване и разгръщане на потенциала за личностно развитие на децата чрез засилване на приобщаващия 

подход в предучилищното образование. 

 Дейности:  

1.5.1 Организация и управление на Проект BG05SFPR001-1.003-0001 „Силен старт“ 

1.5.1.1 

Организиране и провеждане на дейностите по 

проекта 

до 

14.09.2026 г. 

% 

проведени 

дейности 

100% 100% Директор, 

ЗДУД 

Б.Ботева, 

ст.учител 

К.Йорданова 

 

1.5.1.2 

Отчитане на дейностите по проекта. 

 

до 

14.09.2026 г. 

% 

проведени 

дейности 

100% 100% Директор, 

ЗДУД 

Б.Ботева, 

ст.учител 

К.Йорданова 

 

1.5.1.3 Мониторинг на дейностите по Проект 

BG05SFPR001-1.003-0001 „Силен старт“. 

до 

14.09.2026 г. 

Бр. 

проверки 

1 1 Директор  

1.6 Цел: Осигуряване на условия за личностно развитие на учениците чрез екипно взаимодействие при участието и изявата 

им в колективни спортове и изкуства, насочени към стимулиране на техните интереси, способности и компетентности. 

 Дейности: 

1.6.1 Национална програма „Заедно в изкуствата и спорта” 

1.6.1.1 
Кандидатстване по НП „Заедно в изкуствата и 

спорта“ Модул 1 „Изкуства“, Модул 2 „Спорт“ и 

Модул 3 „Изкуства и спорт за ученици със СОП“. 

съгласно 

сроковете в 

НП 

Бр.подаден

и проекти 

3 3 Директор, 

ЗДУД 

И.Иванов 

 



 
 

 

1.6.1.2 
Подаване на междинни и окончателни отчети за 

фактически извършените разходи по НП. 

съгласно 

сроковете в 

НП 

Бр.отчети 3 3 Директор, 

ЗДУД 

И.Иванов 

 

1.6.1.3 Мониторинг на дейностите по НП. до 

30.06.2026 г. 

Бр. 

проверки 

1 1 Директор  

1.6.1.4 
Участие в националното състезание  по 

безопасност на движението по пътищата. 

до 

30.06.2026 г. 

Бр. 

участници 

Според 

заявилите 

желание 

Според 

заявилите 

желание 

ЗДУД 

И.Иванов 
 

1.6.1.5 
Участие в ученическите игри през учебната 2025-

2026 година. 

до 

30.06.2026 г. 

Бр. 

участници 

Според 

заявилите 

желание 

Според 

заявилите 

желание 

Учителите от 

ПУО ФВС 
 

1.6.1.6 

Кандидатстване по ПМС № 46/19.03.2020 г. 

относно условията и реда за предоставяне и 

разходване на предвидените в централния бюджет 

средства за подпомагане на физическото 

възпитание и спорта в детските градини и в 

училищата. 

февруари -

април  

2026 г. 

Бр. 

проектни 

предложен

ия 

1 1 Учителите от 

ПУО ФВС, 

ЗДАСД 

А.Димитрова 

 

2. 
Осигуряване на оптимални условия за придобиване на компетентности, които допринасят за успешно личностно и 

професионално развитие 

2.1 
Цел: Мотивиране и подкрепа на педагогическите специалисти и ръководствата на образователните институции за 

постигане на високи образователни резултати. 

 Дейности: 

2.1.1 
Участие в работна среща за методическо 

подпомагане на училищните ръководства относно 

организацията на новата учебна година. 

септември - 

октомври 

2025 г. 

Бр.участни

ци 

1 1 Директор  

2.1.2 

Участие в работна среща за методическо 

подпомагане на директори и заместник-директори 

чрез провеждане на работни съвещания за 

подготовка и организация на НВО и ДЗИ. 

 

до 

30.06.2026 г. 

Бр.участни

ци 

4 4 Директор, 

ЗДУД 
 



 
 

 

2.1.3 

Участие в работна среща между директорите на 

училищата с ДПП и бизнеса за популяризиране на 

професионалното образование и обучение в 

партньорство с работодателите. 

до 

31.12.2025 г. 

Бр.участни

ци 

1 1 Директор  

2.1.4 

Участие в STEM дни „Да творим в екип“ за 

открити практики с цел обмен на общи идеи между 

различни училища, прилагащи STEM иновации. 

до 

30.06.2026 г. 

Бр.участни

ци 

3 3 Учители, 

преподаващи 

в СТЕМ 

направления 

 

2.1.5 

Участие в работна среща за методическо 

подпомагане на директорите на училищата и 

детските градини при изготвяне на информацията 

за дейността на институцията (списък-образец) и 

отразяването ѝ в модул „Институции“ от 

НЕИСПУО. 

  

до  

25.09. 2025 г.  

Бр.участни

ци 

1 1 Директор  

2.1.6 

Участие в  ежегодните методически съвещания с 

учители по предметни направления за представяне 

на резултатите от учебна 2024-2025 година и 

предоставяне на насоки за планиране и 

реализиране на дейностите през учебната 2025-

2026 година. 

септември -

октомври 

2025 г. 

% 

участници 

Всички 

учители 

по 

предмети 

Всички 

учители 

по 

предмети 

РУО  

2.1.7 

Оказване на методическа подкрепа на учители по 

БЕЛ – неспециалисти, със стаж до 5 години и/или 

постъпващи в системата след дългогодишно 

прекъсване, чрез консултиране за прилагане на 

ДОС за общообразователна подготовка. 

до 

30.06.2026 г. 

Бр.участни

ци 

1 1 ЗДУД 

И.Иванов, 

ст.учител 

Е.Радева 

 

2.1.8 
Участие в инициативи за споделяне на добри 

практики с учители по математика от област 

Разград и област Търговище. 

 до  

30.06.2026 г. 

Бр.участни

ци 

3 3 РУО  

2.1.9 

Участие в работни срещи с учителите по 

математика за промяна нагласите на учителите 

при подготовката на учениците за явяване на НВО 

по математика. 

до  

30.06.2026 г. 

Бр.участни

ци 

2 2 РУО  



 
 

 

2.2 
Цел: Контрол и подпомагане на педагогическите специалисти по отношение на прилагането на ефективни 

образователни подходи в обучението. 

 Дейности: 

2.2.1 

Методическо подпомагане и консултиране на 

новоназначени учители 

Учебна 

2025-2026 

година 

Бр.консулт

ации 

според 

план за 

наставниче

ство 

8 

консулта

ции 

месечно 

8 

консултац

ии 

месечно 

Д.Димова, 

Л.Долапчиева, 

М,Стоянова, 

Е.Радева, 

Й.Донева, 

Н.Лефтерова, 

Р.Станкова 

 

2.2.2 

Публикуване на актуална информация на 

училищния сайт и съответствие с изискванията на 

нормативната уредба.  

Учебна 

2025-2026 

година 

Брой 

проверки 

0 2 Директор  

2.2.3 

Текуща проверка: Установяване присъствието на 

учениците в учебните часове и отразяване на 

отсъствията в задължителната документация. 

Учебна 

2025-2026 

година 

Брой 

проверки 

8 8 Всички ЗДУД, 

Директор 

 

2.2.4 

Текуща проверка „Прилагане на иновативни 

методи и форми на работа чрез използване на 

технологиите в образователния процес с цел 

подобряване резултатите на НВО“ 

 

до 

30.05.2026 г. 

Бр.провере

ни учители 

4 4 Директор, 

ЗДУД 

Б.Ботева 

 

2.2.5 

Тематична проверка в  10. клас „Ефективно 

преподаване и развитие на умения за историческо 

мислене като фактор за подобряване на 

образователните резултати“. 

 до 

30.06.2026 г. 

Бр.провере

ни учители 

1 1 ЗДУД 

Д.Петрова 

 



 
 

 

 

2.2.6 

Текуща проверка „Проверка на организацията и 

провеждането на учебния час за спортни дейности 

по чл. 92, ал. 1 от ЗПУО“: 

 

до 

30.06.2026 г. 

Бр.провере

ни учители 

2 2 Директор, 

ЗДУД  

 

2.2.7 

Тематична проверка „Спазване на ДОС за 

общообразователна подготовка и прилагане на 

учебната програма по физическо възпитание и 

спорт в V клас“ 

до 

30.06.2026 г. 

Бр.провере

ни учители 

2 2 Директор, 

ЗДУД  

 

2.2.8 

Тематична проверка „Ефективна подготовка за 

НВО – VII клас по БЕЛ съобразно индивидуалните 

особености на учениците“ 

до 

30.06.2026 г 

Бр.провере

ни учители 

1 1 Директор, 

ЗДУД 

И.Иванов 

 

2.2.9 

Текуща проверка „Използване на разнообразни 

форми за оценяване на знанията и уменията на 

учениците по БЕЛ“ 

 

до 

30.06.2026 г. 

Бр.провере

ни учители 

4 4 Директор, 

ЗДУД  

 

2.2.10 

Мониторинг „Организация, провеждане и 

ефективност на допълнителното обучение и 

консултациите по български език и литература и 

по математика, включително реализирани чрез 

избираемите учебни часове за повишаване на 

резултатите на учениците от НВО - VII клас“ 

до 

30.06.2026 г. 

Бр.провере

ни учители 

1 1 Директор, 

ЗДУД 

И.Иванов 

 

2.2.11 

Текуща проверка по математика „Планиране, 

организиране и провеждане на обучението по 

математика в VII клас с цел подобряване 

резултатите на НВО“. 

 

до 

30.06.2026 г. 

Бр.провере

ни учители 

1 1 Директор, 

ЗДУД 

И.Иванов 

 

2.2.12 

Текуща проверка „Планиране, организиране и 

провеждане на обучението по математика в Х клас 

с цел подобряване резултатите на НВО“.  

 

до  

30.06.2026 г. 

Бр.провере

ни учители 

1 1 ЗДУД 

Д.Петрова 

 



 
 

 

2.2.13 
Тематична проверка „Ефективност на прилаганите 

учебни технологии в обучението по химия и 

опазване на околната среда в IХ клас“ 

до  

30.06.2026 г. 

Бр.провере

ни учители 

1 1 ЗДУД 

Д.Петрова 

 

2.2.14 

Текуща проверка „Спазване на ДОС за 

общообразователна подготовка и прилагане на 

учебната програма по биология и здравно 

образование в VII клас“ 

до 

30.06.2026 г. 

Бр.провере

ни учители 

1 1 Директор, 

ЗДУД 

И.Иванов 

 

2.2.15 

Тематична проверка „Интердисциплинарно 

взаимодействие и прилагане на компетентности в 

IV клас във връзка с повишаване на резултатите на 

учениците от НВО“ 

до 

30.05.2026 г. 

Бр.провере

ни учители 

4 4 Директор, 

ЗДУД 

Б.Ботева 

 

2.3 
Цел: Развиване на творческите способности и мотивиране на учениците за поддържане на трайни знания и развиване на 

интерес в областта на науките.   

 Дейности: 

2.3.1 

Участие в ученическа конференция „История и 

памет“. 

до 30.06.2026 

г. 

Бр.участни

ци 

Според 

заявилите 

участие 

100% 

заявили 

участие 

ПУО ОНГОР, 

П.Прокопиев 

 

2.3.2 

Организиране на общински и областни кръгове на 

олимпиади и национални състезания. 

Учебна 2025-

2026г. 

Според 

график за 

провеждан

е на 

олимпиади 

и 

състезания 

Според 

заявилите 

участие 

100% 

заявили 

участие 

Директор, 

ЗДУД 

 

2.4 Национална програма „Ученически олимпиади и състезания” 



 
 

 

2.4.1 Модул „Осигуряване на обучение на талантливи ученици за участие в ученическите олимпиади“    

2.4.1.1 

Участие в Национална програма „Ученически 

олимпиади и състезания”, Модул „Осигуряване на 

обучение на талантливи ученици за участие в 

ученическите олимпиади”. 

Учебна 

2025-2026 

година 

Бр. групи 3 3 П.Ангелова – 

ЗДУД, 

Д.Димова, 

Г.Марков, 

С.Михайлова 

 

2.4.1.2 

Национална програма „Ученически олимпиади и 

състезания”, Модул „Осигуряване на обучение на 

талантливи ученици за участие в ученическите 

олимпиади” – изготвяне на справки и отчети за 

изпълнението. 

Учебна 

2025-2026 

година 

Бр. отчетни 

документи 

100% 100% П.Ангелова – 

ЗДУД, 

Д.Димова, 

Г.Марков, 

С.Михайлова 

 

3. 
Осигуряване на условия за квалификация на педагогическите специалисти съобразно националните, регионалните и 

институционалните приоритети за квалификация. 

3.1 Цел: Усъвършенстване на професионалната компетентност на педагогическите специалисти. 

3.1.1 

Запознаване с резултатите от анализа на 

установените дефицити от квалификация през 

предходната учебна година. Даване на насоки за 

провеждане на квалификационната дейност 

съгласно Наредба №15 от 22 юли 2019 г. и 

Колективния трудов договор за системата на 

предучилищното и училищното образование от 

28.XII.2023 година. 

До 

30.09.2025г. 

Бр.ПС 1 1 П.Ангелова-

ЗДУД 

 



 
 

 

3.1.2 

Изпълнение на заложените дейности в План за 

квалификационната дейност (Приложение) за 

учебната 2025-2026г. 

През уч. 

2025-2026г. 

% 

дейности 

100% 100% Директор, 

П.Ангелова-

ЗДУД, 

Б.Добреа, 

С.Радева – 

гл.учители 

 

3.2 Цел: Мотивиране и подкрепа на педагогическите специалисти за постигане на високи образователни резултати 

 Дейности: 

3.2.1 

Назначаване на учители-наставници на 

новоназначени и нови за длъжността 

пед.специалисти 

Септември 

2025г. 

Брой 

включени 

участници 

0 3 Директор  

3.2.2 

Методическо подпомагане на новоназначени, 

нови за длъжността пед.специалисти и 

пед.специалисти с до 5г. стаж по професията, чрез 

регулярни срещи с наставници 

През 

учебната 

2025-2026 г. 

Брой 

включени 

участници 

0% 100% от 

включени

те в 

целевата 

група 

ЗДУД, главни 

учители, 

учители-

наставници 

 

3.3 Цел: Повишаване на привлекателността на учителската професия и ефективността на публичните разходи за 

образование чрез оптимизиране на вътрешната структура на персонала 

 Дейности:  

3.3.1 Национална програма „Оптимизиране на вътрешната структура на персонала“ 

3.3.1.1 

Подаване на формуляри за участие и 

приложенията към тях, които са подадени в 

електронната платформа за кандидатстване от 

държавните институции, финансирани чрез 

бюджета на МОН. 

съгласно 

НП 

Брой 

включени 

участници 

0% 100% от 

включени

те в 

целевата 

група 

Директор, 

ЗАС 

Ст.Стойчев 

 



 
 

 

 

Подаване на отчети в модул „Годишен отчет“ в 

електронната платформа. 

съгласно 

НП 

Брой 

отчети 

1 1 Директор, 

ЗАС 

Ст.Стойчев 

 

4. 
Повишаване на образователните резултати на учениците чрез целенасочена подкрепа, ефективно 

преподаване и проследяване на напредъка 

4.1 Цел: Ефективно включване, трайно приобщаване и образователна интеграция 

Дейности:  

4.1.1 

Изпълнение на дейностите, заложени в Програма 

за взаимодействие и партньорство с родители 

Учебна 

2025-2026 

година 

% 

дейности 

100% 100% Б.Добрева – 

гл.учител 

 

4.2 
Цел: Осигуряване на условия за провеждането на задължителното оценяване на знанията и уменията на учениците в 

края на всеки образователен етап 

Дейности:  

4.2.1 

Изпълнение на дейностите по организация на 

НВО и ДЗИ, съгласно заповеди на МОН и ПИС. 

Учебна 

2025-2026 

година 

% 

дейности 

100% 100% Директор,  

Иван Иванов 

– ЗДУД, 

Д.Петрова-

ЗДУД, 

П.Ангелова – 

ЗДУД, 

Б.Ботева-

ЗДУД 

 

4.3 
Цел: Осъществяване на подкрепа за личностно развитие и насърчаване на заложбите на децата и учениците 

Дейности: 



 
 

 

4.3.1 

Организиране на дейностите по приобщаващо 

образование на децата и учениците със специални 

образователни потребности (СОП). 

2025-2026 

уч. година 

% 

подкрепени  

ученици 

 100% 
Б. Ботева - 

ЗДУД 

 

4.3.2 

Участие на ученици в  Шести регионален 

фотоконкурс за снимка с послание „Емоции в 

кадър“. 

до 

31.05.2026 г. 

Бр. 

участници 

Съгласно 

изявилит

е желание 

100% 

изявили 

желание 

Училищни 

психолози 

 

4.3.3 

Участие в кампания „Походът на книгите“ и други 

инициативи, подкрепящи ученици и учители за 

преодоляване на дефицитите в обучението по БЕЛ. 

2025-2026 

уч. година 

Бр. 

дейности 

 Съгласно 

планиран

ото 

Кл. 

ръководители 

НЕОО, 

Учители БЕЛ 

 

4.3.4 

Организиране на съвместна кампания с други 

институции във връзка с превенция на 

разпространението на упойващи и наркотични 

вещества в училище. 

2025-2026 

уч. година 

Бр. 

инициативи 

 Съобразн

о 

възможно

стите 

Училищни 

психолози 

 

4.4 
Цел: Междуинституционално и вътрешно институционално взаимодействие, благоприятстващо обучението на деца-

билингви от ПГ и начален етап, обогатяването на речниковия запас и развиване на езиковите им компетентности, 

приобщаване на децата със специални потребности 

 Дейности: 

4.4.1 

Училищният спектакъл като средство за 

стимулиране на възприемането и ученето чрез 

музика, танц и приказки – участие във форум за 

представяне на педагогически опит. 

до 

30.06.2026 г. 

Бр.включен

и 

пед.специал

исти 

Съгласно 

изявилит

е желание 

100% 

изявили 

желание 

Б.Ботева-

ЗДУД 

 



 
 

 

4.5 

Цел: Осигуряване на целенасочена подкрепа за творчески работещите учители за търсене и постигане на промяна в 

начина на преподаване 

Дейности: 

 Национална програма „Иновации в действие“       

4.5.1 

Осъществяване на мобилност  по НП „Иновации в 

действие“ и обмен на добри педагогически 

практики 

През 

учебната 

2025-2026 г 

% 

изпълнени 

дейности 

100% 100% Директор, 

ЗДУД 

Б.Ботева, Св 

Радева -

гл.учител 

 

4.5.2 
Организиране и изпълнение на заложените 

дейности по модула. 

Съгласно 

сроковете на 

НП 

% 

изпълнени 

дейности 

100% 100% Директор, 

Б.Ботева - 

ЗДУД 

 

4.6 
Цел: Създаване на условия за подобряване на резултатите на учениците, развиване на критичното им мислене, уменията 

на XXI в. 

Дейности: 

4.6.1 

Участие в работна среща за методическо 

подпомагане на  учителите по история и 

цивилизации, география и икономика, философия 

и гражданско образование на тема „Урок с мисия - 

как да учим с цел и смисъл“. 

до 

30.06.2026 г. 

Брой 

участници 

6 6 РУО, 

П.Ангелова-

ЗДУД  

 

5. Осигуряване на условия за ефективна работа в професионални мрежи между учители за обмен на добри практики и 

професионално развитие. 

5.1 Цел: Ефикасно управление и работа в мрежи 

Дейности: Създаване на пространства за споделяне на добри практики, учебни ресурси и обмен на информация 

5.1.1 
Развитие на междуучилищното партньорство със 

Второ СУ „Проф.Н.Маринов“ гр.Търговище 

През 

учебната 

2025-2026 г. 

% 

изпълнени 

дейности 

0% 100% Р.Станкова – 

ст.учител, 

 



 
 

 

Г.Марков-

учител 

5.1.2 Включване в мрежата на иновативните училища 

м.септември 

2025 г. 

 

% 

изпълнени 

дейности 

0% 100% Директор, 

ЗДУД 

Св.Радева,– 

гл. учител, 

Б.Ботева-

ЗДУД 

 

5.1.3 

Създаване на лидерски екип за изготвяне на 

стратегически документи за организация и 

контрол по изпълнение на дейностите в училището 

през учебната година. 

Септември 

2025г. 

Брой 

включени 

участници 

0 5 Директор  

5.1.4 

Участие във Форум за споделяне на добри 

педагогически практики между учителите по БЕЛ  

на ниво административни области.  

октомври 

2025 г. – 

юни 2026 г. 

Брой 

включени 

участници 

5 5 РУО, 

П.Ангелова-

ЗДУД, ПУО 

БЕЛ 

 

5.1.5 

Участие в „От идея до ресурс“ – работна среща за 

популяризиране на авторски учебни ресурси на 

учители по предмети от цикъл „обществени науки“ 

в електронното пространство „Виртуално 

хранилище по ОНГОР“. 

до 

30.06.2026 г.  

Брой 

включени 

участници 

1 1 РУО, 

П.Ангелова-

ЗДУД, ПУО 

ОНГОР 

 



 
 

 

5.1.6 

Участие в работна среща за представяне на учебни 

ресурси по математика в електронното 

пространство „Виртуално хранилище по 

математика“. 

до 

30.06.2026 г.  

Брой 

включени 

участници 

1 1 РУО, 

П.Ангелова-

ЗДУД, ПУО 

математика 

 

5.1.7 

„От учители за учители“ – работна среща за 

представяне на споделени педагогически практики 

и ресурси във „Виртуалното хранилище по ПНЕ“.   

до 

30.06.2026 г. 

Брой 

включени 

участници 

1 1 РУО, 

П.Ангелова-

ЗДУД, ПУО 

ПНЕ 

 

 

 

 


