Информация за извършените разходи 

в І СУ „Свети Седмочисленици” град Търговище

за периода 01.01.2026г. - 30.06.2026г.

Държавни дейности
Отчет за изпълнение на делегирания бюджет

В Първо СУ ”Свети Седмочисленици“ за настоящия период функционират следните делегирани от държавата дейности, финансирани изцяло от държавата:
Приходи:

          1.Дейност 322 Общообразователни училища

Разходи:

1.Дейност 318 Подготвителна група в училище
2.Дейност 322 Общообразователни училища
3.Дейност 337 Център за подкрепа за личностно развитие
4.Дейност 338 Ресурсно подпомагане
5.Дейност 389 Други дейности в образованието
6.Дейност 713 Спорт за всички

Приходи към 30.06.2026г.

	Собствени приходи за 2026 г.
	Сума

	§ 24-00 Приходи и доходи от собственост
	0

	§§ 24-05 приходи от наеми на имущество
	0

	§ 36-00 Други приходи
	0

	§§ 36-01 реализирани курсови разлики от валутни операции
	0

	§§ 36-19 други неданъчни приходи
	0

	§ 45-00 Помощи и дарения от страната
	150

	§§ 45-01 текущи помощи и дарения от страната-от преходен остатък
	150

	Общо
	150


Получени средства

1.  В изпълнение на РМС№42/19.01.2026г., във връзка с чл.283, ал.2 от ЗПУО за транспорт на деца и ученици за първо тримесечие на 2026г., считано от 19.01.2026г. 
    1.1. Завишаване плана на приходите :
                § 61-00 Трансфери между бюджети                                      4737евро
                §§ 61-09 вътрешни трансфери в системата на ПР                  4737евро
    1.2. Завишаване плана на разходите:

- Делегирана от държавата дейност 301 389 „Други дейности в образованието”
                   § 10-00 Издръжка                                                                  4737евро
                   §§ 10-20 Разходи за външни услуги                                      4737евро

       Увеличение: 4737евро
2.  Със Заповед № ФСД-602/27.02.2026 г. на основание чл. 259, ал.1, чл. 289, ал.1, т.3 от ЗПУО,  с  Протокол на комисия за номиниране на ученици в конкурса за стипендия „Николай Димитров“ и получени средства за стипендията, считано от 27.02.2026г. 
 2.1. Завишаване плана на приходите :
            § 45-00 Помощи и дарения от страната                      150 евро

 
         §§ 45-01 текущи помощи и дарения от страната           150 евро           
 2.2. Завишаване плана на разходите:
- Делегираната от държавата дейност 322 „Неспециализирани училища“
       

§ 40-00 Стипендии              150 евро                            
3.  Със Заповед № ФСД-720/31.03.2026 г. на основание чл. 259, ал.1, чл. 289, ал.1, т.3 от ЗПУО и получен трансфер от МОН/средства Областен кръг на олимпиада по  Български език и литература/ в размер на 753,34евро на 30.03.2026г.
3.1. Завишаване плана на приходите :
            § 61-00 Трансфери между бюджети                                           753евро 
            §§ 61-01 Tрансфери между бюджети-получени                          753евро 

            3.2. Завишаване плана на разходите:
- Делегираната от държавата дейност 322 „Неспециализирани училища“
       § 02-00 Др. възнагр. и плащания на персонала                665евро
       §§ 02-02 на персонал по извънтруд. правоотношения          665евро
       § 05-00  Задължит. осигурит. вноски от работодатели      75евро                              

       §§ 05-51  осигурителни вноски за ДОО                                    39евро
       §§ 05-60  здравноосигурителни вноски                                     23евро
                   §§ 05-80  вноски за ДЗПО                                                           13евро
        § 10-00  Издръжка                                                                     13евро                               
        §§ 10-15 материали                                                                     13евро
                  Общо увеличение: 753евро
4.  Със Заповед № ФСД-839-1/28.04.2026 г. на основание чл. 259, ал.1, чл. 289, ал.1, т.3 от ЗПУО и получен трансфер от МОН /средства Областен кръг на олимпиада по Биология и здравно образование/ в размер на 498,24евро на 07.04.2026г.

4.1. Завишаване плана на приходите :
            § 61-00 Трансфери между бюджети                                           498евро 
            §§ 61-01 Tрансфери между бюджети-получени                          498евро 

            4.2. Завишаване плана на разходите:
- Делегираната от държавата дейност 322 „Неспециализирани училища“
       § 02-00 Др. възнагр. и плащания на персонала                407евро
       §§ 02-02 на персонал по извънтруд. правоотношения          407евро
       § 05-00  Задължит. осигурит. вноски от работодатели      40евро                              

       §§ 05-51  осигурителни вноски за ДОО                                    21евро
       §§ 05-60  здравноосигурителни вноски                                     12евро
                   §§ 05-80  вноски за ДЗПО                                                             7евро
        § 10-00  Издръжка                                                                     51евро                               
        §§ 10-15 материали                                                                       9евро

        §§ 10-20 Разходи за външни услуги                                          42евро
                  Общо увеличение: 498евро
5.  Със Заповед № ФСД-839-2/28.04.2026 г. на основание чл. 259, ал.1, чл. 289, ал.1, т.3 от ЗПУО и получен трансфер от МОН /средства Областен кръг на олимпиада по Английски език / в размер на 840,16евро на 27.04.2026г.

5.1. Завишаване плана на приходите :
            § 61-00 Трансфери между бюджети                                           840евро 
            §§ 61-01 Tрансфери между бюджети-получени                          840евро 

            5.2. Завишаване плана на разходите:
- Делегираната от държавата дейност 322 „Неспециализирани училища“
       § 02-00 Др. възнагр. и плащания на персонала                703евро
       §§ 02-02 на персонал по извънтруд. правоотношения          703евро
       § 05-00  Задължит. осигурит. вноски от работодатели      70евро                              

       §§ 05-51  осигурителни вноски за ДОО                                    37евро
       §§ 05-60  здравноосигурителни вноски                                     21евро
                   §§ 05-80  вноски за ДЗПО                                                           12евро
        § 10-00  Издръжка                                                                     67евро                               
        §§ 10-15 материали                                                                     24евро

        §§ 10-20 Разходи за външни услуги                                          43евро
                  Общо увеличение: 840евро

6.  В изпълнение на РМС№281/09.04.2026г., във връзка с чл.283, ал.2 от ЗПУО за транспорт на деца и ученици за периода 01 март до 30 юни 2026г., считано от 19.01.2026г. 
    6.1. Завишаване плана на приходите :
                § 61-00 Трансфери между бюджети                                      814евро
                §§ 61-09 вътрешни трансфери в системата на ПР                  814евро
    6.2. Завишаване плана на разходите:

- Делегирана от държавата дейност 301 389 „Други дейности в образованието”
                   § 10-00 Издръжка                                                                  814евро
                   §§ 10-20 Разходи за външни услуги                                      814евро

       Увеличение: 814евро
7.  В изпълнение на РМС№359/04.05.2026г., във връзка с чл.283, ал.2 от ЗПУО за транспорт на деца и ученици за първо тримесечие на 2026г.
    7.1. Завишаване плана на приходите :
                § 61-00 Трансфери между бюджети                                      4018евро
                §§ 61-09 вътрешни трансфери в системата на ПР                  4018евро
    7.2. Завишаване плана на разходите:

- Делегирана от държавата дейност 301 389 „Други дейности в образованието”
                   § 10-00 Издръжка                                                                  4018евро
                   §§ 10-20 Разходи за външни услуги                                      4018евро

       Увеличение: 4018евро
     8.  Със Заповед № ФСД-928/19.05.2026 г. на основание чл. 259, ал.1, чл. 289, ал.1, т.3 от ЗПУО и получен трансфер от МОН /средства Областен кръг на олимпиада по Немски език / в размер на 153,38евро на 18.05.2026г.

      8.1. Завишаване плана на приходите :
                  § 61-00 Трансфери между бюджети                                           154евро 
                  §§ 61-01 Tрансфери между бюджети-получени                          154евро 

                  8.2. Завишаване плана на разходите:
- Делегираната от държавата дейност 322 „Неспециализирани училища“
       § 02-00 Др. възнагр. и плащания на персонала                144евро
       §§ 02-02 на персонал по извънтруд. правоотношения          144евро
       § 05-00  Задължит. осигурит. вноски от работодатели      10евро                              

       §§ 05-51  осигурителни вноски за ДОО                                      5евро
       §§ 05-60  здравноосигурителни вноски                                       3евро
                   §§ 05-80  вноски за ДЗПО                                                             2евро
       Увеличение: 154евро
Отчет за изпълнение на  разходите 

 към 30.06.2026г.
Дейност 301 318 ”Подготвителна полудневна група”
	Параграфи
	Начален план
	План след промените
	Отчет/лв 30.06.26г.
	% изпълнение на бюджета 
	 

	Подготвителна група в училище
	
	 Делегирани от държавата дейности                           

	   §§
	 
	 
	 
	
	 3  01  318                            3  03  318

	01-00
	
	
	8 971
	
	Зап.и въз.за пер. нает по тр.и сл.пр.

	01-01
	
	
	8 971
	
	- запл.на перс.зает по труд.правотн.

	02-00
	
	
	395
	
	Др.възнагр.и плащания за персон.

	02-05
	
	
	395
	
	- изплат.суми от СБКО за облекло

	02-08
	
	
	
	
	- обезщетения с х-р на възнагражд.

	05-00
	
	
	2 012
	
	Задължит.осигур.вноски от работ.

	05-51
	
	
	979
	
	- осиг.вноски от работод. за ДОО

	05-52
	
	
	369
	
	- осиг.вноски от работод. за УПФ

	05-60
	
	
	424
	
	- здравно-осиг.вноски от работод.

	05-80
	
	
	240
	
	- вн.за доп.задълж.осигур. от работ.

	10-00
	
	
	2 114
	
	               Издръжка

	10-11
	
	
	886
	
	- Храна

	10-13
	
	
	
	
	- Постелен инвентар и раб. облекло

	10-14
	
	
	488
	
	- Уч.и научно.разх.и книги за библ.

	10-15
	
	
	239
	
	- Материали

	10-16
	
	
	262
	
	- Вода, горива и ел.енергия

	10-20
	
	
	239
	
	- Разходи за външни услуги

	10-51
	
	
	
	
	- Командировки в страната

	10-62
	
	
	
	
	- Разходи за застраховки

	19-00
	
	
	50
	
	Платени  данъци и такси

	19-81
	
	
	50
	
	Платени общински данъци и такси

	52-00
	
	
	
	
	Придобиване на ДМА

	52-01
	
	
	
	
	Придобиване на компютри

	 
	
	
	13 542
	
	            В  с  и  ч  к  о :


В  отчетените разходите за работни заплати  са включени разходи за ОМРЗ за длъжността старши учител, допълнителни трудови възнаграждения с постоянен характер като: професионален опит, клас квалификация и допълнителни трудови възнаграждения с временен характер: час на класния ръководител, работа с деца със СОП, платен отпуск, болнични от работодател-8 971евро, съгласно разчетно платежна ведомост за периода.

В  отчетените разходи за други възнаграждения и плащания  са включени разходи за СБКО и представително облекло на педагогическите специалисти за половин година-395евро.

В отчетените разходите за осигурителни плащания  са включени разходи за  ДОО, УПФ, ЗОВ и ДЗПО-2 012евро, съгласно рекапитулации за РЗ за периода.

В отчетените разходите за издръжка в размер на 2 114евро са включени добавка за храненето на деца в задължителна училищна възраст; познавателни книжки за подготвителна група; материали; вода, горива и енергия; разходи за външни услуги. 
Платена е такса битови отпадъци-50евро. 

Постъпилите средства от МФ чрез Община Търговище като трансфер по     § 61-09 са в размер  на 21 611,24евро, в т. ч. преходен остатък от 2025г. в размер на 2 071,24евро, от които 862,55евро целеви средства.
Дейност  301 322 „Неспециализирани училища”
	Параграфи
	Начален план
	План след промените
	Отчет/лв 30.06.26г.
	% изпълнение на бюджета 
	 

	Неспециализирани училища
	
	      Делегирани от държавата дейности                           

	   §§
	 
	 
	 
	
	 3  01  322                   3  03  322

	01-00
	
	
	976 519
	
	Зап.и въз.за пер. нает по тр.и сл.пр.

	01-01
	
	
	976 519
	
	- запл.на перс. зает по труд. правотн.

	02-00
	
	
	43 350
	
	Др.възнагр.и плащания за персон.

	02-02
	
	
	5 094
	
	- за персонал по извънтр. правоотн.

	02-05
	
	
	38 128
	
	- представ. Облекло и  СБКО 

	02-08
	
	
	            128
	
	- обезщетения с х-р на възнагражд.

	05-00
	
	
	216 851
	
	Задължит.осигур.вноски от работ.

	05-51
	
	
	108 263
	
	- осиг.вноски от работод. за ДОО

	05-52
	
	
	36 191
	
	- осиг.вноски от работод. за УПФ

	05-60
	
	
	46 000
	
	- здравно-осиг.вноски от работод.

	05-80
	
	
	26 397
	
	- вн. за доп. задълж. осигур. от работ.

	10-00
	
	
	96 779
	
	               Издръжка

	10-11
	
	
	21 749
	
	- Храна

	10-12
	
	
	192
	
	-Медикаменти

	10-13
	
	
	115
	
	- Постелен инвентар и облекло

	10-14
	
	
	41 216
	
	- Уч.и научно.разх.и книги за библ.

	10-15
	
	
	8 357
	
	- Материали

	10-16
	
	
	6 461
	
	- Вода, горива и ел.енергия

	10-20
	
	
	15 941
	
	- Разходи за външни услуги

	10-30
	
	
	
	
	- Текущ ремонт

	10-51
	
	
	2 449
	
	- Командировки в страната

	10-62
	
	
	298
	
	- Разходи за застраховки

	10-92
	
	
	
	
	-Разх. за договор. санкции и съдебни обезщ. и разноски

	10-98
	
	
	
	
	- Др. неклас. в др.параг. и подпар.

	19-00
	
	
	4 523
	
	Платени  данъци и такси

	19-01
	
	
	61
	
	Платени държавни данъци и такси

	19-81
	
	
	4 462
	
	Платени общински данъци и такси

	40-00
	
	
	15 281
	
	           С т и п е н д и и

	46-00
	
	
	100
	
	Разходи за членски внос в нетърг. организ.  

	52-00
	
	
	
	
	Придобиване на ДМА

	52-01
	
	
	
	
	Придобиване на компютри

	52-03
	
	
	
	
	Придобиване на оборудване

	52-05
	
	
	
	
	Придобиване на стоп. инвент.

	53-00
	
	
	
	
	Придобиване на нематер. ДА

	53-01
	
	
	
	
	Придоб. на ПП и лицензи за ПП

	 
	
	
	1 353 402
	
	           В  с  и  ч  к  о :


В  отчетените разходи за работни заплати  са включени разходи за ОМРЗ  за съответната  длъжност, съгласно разчетно платежни ведомости за работни заплати за периода, допълнителни трудови възнаграждения с постоянен характер като: професионален опит, ПКС за притежаващите съответната степен, допълнителни трудови възнаграждения с временен характер-лекторски часове, втори час на класа, класно ръководство, ДТВ за 24 май, работа с деца със СОП, платен отпуск, болнични от работодател, занимания по интереси, различни доплащания по ВПРЗ, лекторски по национална програма „Мярка без свободен час”и др.-976 519евро.
В  отчетените разходи за други възнаграждения и плащания  са включени разходи за: граждански договори-5 094евро, в т.ч. за Областен кръг на олимпиада по Немски език, Биология и здравно образование, Английски език и Български език и литература, СБКО и представително облекло на педагогическият  персонал за половин година-38 128евро.
В отчетените разходите за осигурителни плащания  са включени разходи за  ДОО, УПФ, ЗОВ, ДЗПО-216 851евро, съгласно рекапитулации за РЗ  за периода.
В отчетените разходите за издръжка са включени разходи: за добавка за храненето на деца в задължителна училищна възраст; медикаменти за медицинския кабинет; учебни комплекти и книги за награди; материали; вода, горива и енергия; разходи за външни услуги, разходи за командировки в страната и застраховка на ученици за пътуване на обща стойност 96 778евро. Платена е такса битови отпадъци и държавна такса-4 523евро. 
Изплатени са стипендии отличници, социално слаби ученици, деца с ТЕЛК и полу сираци в размер на 15 281евро.
Платен е членски внос към Асоциация на Кеймбридж училищата в България в размер на 100евро.
 Постъпилите средства от МФ чрез Община Търговище като трансфер по § 61-09 са в размер  на 1 897 650,31евро,  в т. ч. преходен остатък от 2025г. в размер на 92 147,31евро, от които 14 112,68евро целеви средства.

Дейност  301 337 „Център за подкрепа за личностно развитие”
	параграфи
	Начален план
	План промени
	Отчет 30.06.26г.
	% изпълнение на бюджета
	 

	Център за подкрепа за личностно развитие
	
	    Делегирани от държавата дейности                           

	   §§
	 
	 
	 
	
	 3  01  337                   

	10-00
	
	
	30
	
	               Издръжка

	10-11
	
	
	
	
	- Храна

	10-15
	
	
	30
	
	- Материали

	10-20
	
	
	
	
	- Разходи за външни услуги

	
	
	
	
	
	


Постъпили са средства от МФ чрез Община Търговище като трансфер по   §61-09 в размер на 81евро. Няма преходен остатък.
Дейност  301 338 „Ресурсно подпомагане”  
	Параграфи
	Начален план
	План след промените
	Отчет/лв 30.06.26г.
	% изпълнение на бюджета
	 

	Ресурсно подпомагане
	
	 Делегирани от държавата дейности                           

	   §§
	 
	 
	 
	
	 301 338                   

	01-00
	
	
	44 696
	
	Зап.и въз.за пер. нает по тр.и сл.пр.

	01-01
	
	
	44 696
	
	- запл.на перс.зает по труд.правотн.

	02-00
	
	
	1 976
	
	Др.възнагр.и плащания за персон.

	02-05
	
	
	1 976
	
	- изплат.суми от СБКО за облекло

	02-08
	
	
	
	
	- обезщетения с х-р на възнагражд.

	05-00
	
	
	10 414
	
	Задължит.осигур.вноски от работ.

	05-51
	
	
	5 099
	
	- осиг.вноски от работод. за ДОО

	05-52
	
	
	1 920
	
	- осиг.вноски от работод. за УПФ

	05-60
	
	
	2 145
	
	- здравно-осиг.вноски от работод.

	05-80
	
	
	1 250
	
	- вн.за доп.задълж.осигур. от работ.

	10-00
	
	
	2 276
	
	Издръжка

	10-13
	
	
	
	
	- Постелен инвентар и облекло

	10-14
	
	
	
	
	- Уч.и научно.разх.и книги за библ.

	10-15
	
	
	547
	
	- Материали

	10-16
	
	
	673
	
	- Вода, горива и ел.енергия

	10-20
	
	
	1 056
	
	- Разходи за външни услуги

	10-51
	
	
	
	
	- Командировки в страната

	10-62
	
	
	
	
	- Разходи за застраховки

	19-00
	
	
	150
	
	 Платени  данъци и такси

	19-81
	
	
	150
	
	-Платени общински данъци и такси

	 
	
	
	59 512
	
	            В  с  и  ч  к  о :


В  отчетените разходи за работни заплати  са включени разходи за ОМРЗ  за съответната  длъжност, съгласно разчетно платежни ведомости за работни заплати за периода, допълнителни трудови възнаграждения с постоянен характер като: професионален опит, ПКС за притежаващите съответната степен, допълнителни трудови възнаграждения с временен характер-лекторски часове, платен отпуск, занимания по интереси и др.-44 696евро.
В  отчетените разходи за други възнаграждения и плащания  са включени разходи за СБКО и представително облекло на педагогическият  персонал за половин година-1 976евро.
В отчетените разходите за осигурителни плащания  са включени разходи за  ДОО, УчПФ, ЗОВ, ДЗПО - 10 414евро, съгласно рекапитулации за РЗ  за периода.

В отчетените разходите за издръжка са включени разходи: за материали; вода, горива и енергия и разходи за външни услуги в размер на 2 276евро.
 Платена е такса битови отпадъци-150евро.
Постъпилите средства от МФ чрез Община Търговище като трансфер по §61-09 са в размер  на 90 990,13евро, в т. ч. преходен остатък от 2025г. в размер на 6 277,13евро.
Дейност  301 389 „Други дейности в образованието”
	параграфи
	Начален план
	План промени
	Отчет 30.06.26г.
	% изпълнение на бюджета
	 Специализиран транспорт на ученици по маршрутно

	Други дейности в образованието
	
	    Делегирани от държавата дейности                           

	   §§
	 
	 
	 
	
	 3  01  389                   

	10-00
	
	
	7 733
	
	               Издръжка

	10-11
	
	
	
	
	- Храна

	10-15
	
	
	
	
	- Материали

	10-20
	
	
	7 733
	
	- Разходи за външни услуги

	
	
	
	
	
	


Постъпили са средства от МФ чрез Община Търговище като трансфер по   §61-09 в размер на 9 569евро. Няма преходен остатък.
Дейност 7 21 713 „Спорт за всички“
	параграфи
	Начален план
	План промени
	Отчет 30.06.26г.
	% изпълнение на бюджета
	 

	Спорт за всички
	
	    Делегирани от държавата дейности                           

	   §§
	 
	 
	 
	
	 7  21  713                            

	10-00
	
	
	
	
	               Издръжка

	10-15
	
	
	
	
	- Материали

	10-20
	
	
	
	
	- Разходи за външни услуги

	10-51
	
	
	
	
	- Командировки в страната

	10-62
	
	
	
	
	- Разходи за застраховки

	10-98
	
	
	
	
	- Др. неклас. в др.параг. и подпар.

	
	
	
	
	
	


Няма постъпили средства от МФ чрез Община Търговище като трансфер по     §61-09 както за 2025г., така и за 2026г..
Преходният остатък от 2025г. няма.
Информация за изпълнението по проекти 
Проект BG05SFPR001-1.003-0001
“Силен старт”, финансиран от програма „Образование“ 2021-2027, съфинансиран от Европейския съюз


	Параграфи
	Начален план
	План след промените
	Отчет/лв 30.06.26г.
	% изпълнение на бюджета
	 

	Проект „СИЛЕН СТАРТ“
	
	 Делегирани от държавата дейности                           

	   §§
	 
	 
	 
	
	 301 318                   

	01-00
	
	
	2 377
	
	Зап.и въз.за пер. нает по тр.и сл.пр.

	01-01
	
	
	2 377
	
	- запл.на перс.зает по труд.правотн.

	05-00
	
	
	477
	
	Задължит.осигур.вноски от работ.

	05-51
	
	
	271
	
	- осиг.вноски от работод. за ДОО

	05-52
	
	
	25
	
	- осиг.вноски от работод. за УПФ

	05-60
	
	
	114
	
	- здравно-осиг.вноски от работод.

	05-80
	
	
	67
	
	- вн.за доп.задълж.осигур. от работ.

	10-00
	
	
	690
	
	Издръжка

	10-11
	
	
	
	
	- Храна

	10-14
	
	
	
	
	- Уч.и научно.разх.и книги за библ.

	10-15
	
	
	666
	
	- Материали

	10-20
	
	
	24
	
	- Разходи за външни услуги

	10-51
	
	
	
	
	- Командировки в страната

	10-62
	
	
	
	
	- Разходи за застраховки

	 
	
	
	3 544
	
	            В  с  и  ч  к  о :


Постъпилите средства по проекта  по § 63-01 са в размер  на 4 478,40евро, в т. ч. преходен остатък от 2025г. в размер на 139,80евро.
Проект BG-RRP-1.015

„Училищна STEM среда“
	Параграфи
	Начален план
	План след промените
	Отчет/лв 30.06.26г.
	% изпълнение на бюджета 
	 

	Проект „Училищна STEM среда“
	
	      Делегирани от държавата дейности                           

	   §§
	 
	 
	 
	
	 3  01  322                   3  03  322

	01-00
	
	
	
	
	Зап.и въз.за пер. Нает по тр.и сл.пр.

	01-01
	
	
	
	
	- запл.на перс. Зает по труд. Правотн.

	05-00
	
	
	
	
	Задължит.осигур.вноски от работ.

	05-51
	
	
	
	
	- осиг.вноски от работод. За ДОО

	05-52
	
	
	
	
	- осиг.вноски от работод. За УПФ

	05-60
	
	
	
	
	- здравно-осиг.вноски от работод.

	05-80
	
	
	
	
	- вн. за доп. Задълж. Осигур. от работ.

	10-00
	
	
	108 552
	
	               Издръжка

	10-11
	
	
	175
	
	- Храна

	10-14
	
	
	
	
	- Уч.и научно.разх.и книги за библ.

	10-15
	
	
	107 882
	
	- Материали

	10-20
	
	
	495
	
	- Разходи за външни услуги

	52-00
	
	
	174 662
	
	Придобиване на ДМА

	52-01
	
	
	143 914
	
	Придобиване на компютри

	52-03
	
	
	15 066
	
	Придобиване на оборудване

	52-05
	
	
	15 642
	
	Придобиване на стоп. инвентар

	53-00
	
	
	1 215
	
	Придобиване на нематер. ДА

	53-01
	
	
	1 215
	
	Придоб. на ПП и лицензи за ПП

	 
	
	
	284 389
	
	           В  с  и  ч  к  о :


Постъпилите средства по проекта  по § 63-01 са в размер  на 284 389,31евро, в т.ч. 114,16евро преходен остатък от 2025г. Внесена е гаранция по обществена поръчка за обзавеждане и компютърно оборудване от изпълнителите в размер на 2 339,30евро.
Проект „Учим, мечтаем, творим. Многообразието ни прави силни.“ 

Договор № BG05SFPR001-1.004-0072-C01

	Параграфи
	Начален план
	План след промените
	Отчет/лв 30.06.26г.
	% изпълнение на бюджета
	 

	Проект „УЧИМ, МЕЧТАЕМ, ТВОРИМ“
	
	 Делегирани от държавата дейности                           

	   §§
	 
	 
	 
	
	 301 322                   

	01-00
	
	
	446
	
	Зап.и въз.за пер. нает по тр.и сл.пр.

	01-01
	
	
	446
	
	- запл.на перс.зает по труд.правотн.

	05-00
	
	
	104
	
	Задължит.осигур.вноски от работ.

	05-51
	
	
	51
	
	- осиг.вноски от работод. за ДОО

	05-52
	
	
	19
	
	- осиг.вноски от работод. за УПФ

	05-60
	
	
	21
	
	- здравно-осиг.вноски от работод.

	05-80
	
	
	13
	
	- вн.за доп.задълж.осигур. от работ.

	10-00
	
	
	16
	
	Издръжка

	10-11
	
	
	
	
	- Храна

	10-14
	
	
	
	
	- Уч.и научно.разх.и книги за библ.

	10-15
	
	
	
	
	- Материали

	10-20
	
	
	
	
	- Разходи за външни услуги

	10-51
	
	
	
	
	- Командировки в страната

	10-62
	
	
	16
	
	- Разходи за застраховки

	 
	
	
	566
	
	            В  с  и  ч  к  о :


Постъпили са средства по проекта  по § 63-01 чрез ТРЕТО ОУ „П. Р. Славейков“ в размер на 2 695,02евро, в т.ч. 407,50евро преходен остатък от 2025г.

В отчета няма нанесен план и процентно изпълнение, тъй като няма приет бюджет за 2026г..

Размерът на поетите ангажименти през 2026г. е 476 963,61евро, от които остатък от 2025г.–118 415,26евро /бюджет и проекти/.  Към 30.06.2026г. са изпълнени ангажименти в размер на 378 856,24евро.
Изводи

Към 30.06.2026г. бюджетната организация -  І СУ „Свети Седмочисленици” град Търговище е изпълнила всичките си задължения и не са на лице просрочени и не разплатени задължения.
Направените разходи по делегирания бюджет са съобразени с изискванията на удължения ЗДБ на РБ за 2025г., Наредба № 4 от 2017г. за нормиране и заплащане на труда, Правилата за определяне на работните заплати на директорите на общинските и държавните училища и обслужващи звена през 2026г., утвърдени със Заповед №  РД09-415/02.02.2026 г. на министъра на образованието и науката,  Действащото КТД за системата на Народната просвета, Закона за счетоводство, Националните счетоводни стандарти, ДДС 20/14.12.2004 г., Системата за финансово управление и контрол, Вътрешните правила за организация на работната заплата и други подзаконови нормативни актове. 
